Route excellente traject

Student Criteria vanuit competentie gericht onderwijs

ﬂ- Criteria vanuit beroepenveld

1. Propedeuse jaar 1 of status

achterstand credits. Databank opdrachten( beheer F-Mex):

- Innovatieve ontwikkelingen

2. Houding ( proactief) - Internationalisering
3. Competenties ( LOOFD) . . .
o - Ontwikkeling vakgebied

4. Motivatiebrief ( Engels) . .

. . - Toepassing wetenschappelijk onderzoek
5. Toevoeging vanuit ) .

= - Vraagstukken op strategisch niveau
onderwijs/beroepenveld o .

. - Alliantie vakgebieden
6. SLB advies Anal i h lik
7. Initiatief buddy 4° jaar nalyses (wetenschappelijk)

ﬂ

Solliciteren naar excellent traject
(zie bijlage) max. 10 studenten

Overdracht naar F-Mex Informatie
<
Bijeenkomst Naarden Verwachting
Assessment F-Mex Match: Opdrachtgever, begeleiding

(docent), student

Begeleidingsteam: docent / professional /coach / F-Mex ( begeleidend docent blijft eindverantwoordelijk)

Student: bijeenkomsten/masterclasses/ intervisie/seminars/bedrijfsbezoeken/coaching bijeenkomsten

Eind augustus start kring 3° jaar stage meer begeleiding bij opstellen /formuleren stageplan en competentieprofiel
Toetsing: verzwaring stage opdracht en uitvoeren extra opdrachten ( bv. Gastcollege)
Beoordeling: docent / professional / F-Mex vertegenwoordiger

De docent heeft dit gehele traject een monitorfunctie en bewaakt de kaders binnen het didactlsch model



Traject student

1e jaar Voorlichting eind januari ( eind periode 2)

excellent traject (april)

2° jaar Solliciteren naar 3° jaar stage B

Sollicitatie procedure Regulier stage aanvraag
—

Start excellent traject

Eind augustus bijeenkomst en

presentatie/ maandelijks bijeen

Afronding januari Afronding januari

3%jaar Solliciteren naar 4° jaar onderzoeksopdracht excellent (april)

|

Opdracht binnen in november, januari deadline voorstel ( presentatie plenair

Maandelijks intervisie, deadline advies/onderzoek begin juni




